Информационное сообщение

о проведении открытого конкурса

1. Управление образования администрации Калининского муниципального района Саратовской области  объявляет конкурс на замещение вакантной должности _директора МБОУ «СОШ с. Новые Выселки  Калининского района Саратовской области»_.

                                                                             (наименование должности)

2. К претенденту на замещение указанной должности предъявляются следующие требования к образованию и обучению:

Высшее образование - специалитет, магистратура в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки "образование и педагогические науки" и дополнительное профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) по одному из направлений: "экономика", "менеджмент", "управление персоналом", "государственное и муниципальное управление"

или

Высшее образование - бакалавриат в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки "образование и педагогические науки" и высшее образование (магистратура) в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки "экономика и управление"

или

Высшее образование - бакалавриат в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки "экономика и управление" и высшее образование (магистратура) в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки "образование и педагогические науки"

или

Высшее образование - специалитет, магистратура и дополнительное профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) в сфере образования и педагогических наук и дополнительное профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) по одному из направлений: "экономика", "менеджмент", "управление персоналом", "государственное и муниципальное управление"

Требования к опыту практической работы:

Не менее пяти лет на педагогических и/или руководящих должностях в дошкольных образовательных организациях или общеобразовательных организациях

3. Прием документов, выдача бланков заявления  осуществляются  по адресу: г.Калининск, ул.Коллективная , 61, 1 этаж,  каб.№ 1_________________________.

Контактное лицо- Куличенко Е.А., Славогородская А.Н., телефон 30129,  31204   .
                                                         (Ф.И.О. должность)

4. Начало приема документов для участия в конкурсе в 13 ч.  00 м.
«08» ноября 2023 г., окончание – в 13 ч. 00 м. «07»  декабря   2023 г.

5. Для участия в конкурсе гражданин представляет следующие документы:

1)  заявление установленной формы;

2) личный листок по учету кадров, фотографию 3x4 см;

3) заверенную в установленном порядке копию трудовой книжки;

4) копии документов о профессиональном образовании, дополнительном профессиональном образовании;

5) заверенную собственноручно программу развития образовательного учреждения;

6) мотивационное письмо о занятии вакантной должности руководителя образовательного учреждения;

7) согласие на обработку персональных данных;

8) справку о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и(или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

9) медицинскую справку установленной законодательством формы;

6. Конкурс состоится "07" декабря 2023 г.,  в 15 ч. 00 м., в каб._6,

расположенном  по адресу: г.Калининск, ул.Коллективная , 61, 1 этаж,   
7. Победителем конкурса признается участник, набравший максимальное количество баллов. При равенстве суммы баллов участников Конкурса решение о победителе Конкурса принимается председателем Конкурсной комиссии. Организатор конкурса в пятидневный срок с даты определения победителя Конкурса информирует в письменной форме участников Конкурса о его итогах. 
