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КАЛИНИНСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ 

КАЛИНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 25 сентября  2024 года № 14-85
	О внесении изменений в решение Калининского районного Собрания Калининского муниципального района Саратовской области от 19.12.2008 г. № 43-538 «Об установлении размеров должностных окладов по общеотраслевым должностям  служащих и окладов по профессиям рабочих муниципальных бюджетных учреждений», (с изменениями от 08.07.2011 г. № 5-49, от 29.11.2011 г. № 9-94, от 30.10.2012 г. № 20-188, от 23.09.2013 г. № 32-264, от 29.12.2014 г. № 47-355, от 28.12.2017 г. № 11-90, от 25.10.2019 г.               № 33-228, от 15.02.2021 г. № 52-344, от 30.07.2021 г. № 56-367, от 08.09.2021 г. № 57-378, от 07.07.2022 г. № 72-461, от 08.11.2022 г. № 77-487, от 08.02.2023 г. № 81-514, от 03.10.2023 г.                № 01-09, от 27.06.2024 г. № 10-61)


В соответствии с решением Калининского районного Собрания Калининского муниципального района от 14.11.2008 г. № 42-512 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Калининского муниципального района», на основании ст. 22 Устава Калининского муниципального района Саратовской области, Калининское районное Собрание Калининского муниципального района Саратовской области, РЕШИЛО:
     1. Внести в решение Калининского районного Собрания Калининского муниципального района Саратовской области от 19.12.2008 № 43-538 «Об установлении размеров должностных окладов по общеотраслевым должностям  служащих и окладов по профессиям рабочих муниципальных бюджетных учреждений» (с изменениями от 08.07.2011 г. № 5-49, от 29.11.2011 г. № 9-94, от 30.10.2012 г. № 20-188, от 23.09.2013 г. № 32-264, от 29.12.2014 г. № 47-355, от 28.12.2017 г. № 11-90, от 25.10.2019 г. № 33-228, от 15.02.2021 г. № 52-344, от 30.07.2021 г. № 56-367, от 08.09.2021 г. № 57-378, от 07.07.2022 г. № 72-461, от 08.11.2022 г. № 77-487, от 08.02.2023 г. № 81-514, от 03.10.2023 г. № 01-09, от 27.06.2024 г. № 10-61) следующие изменения:

- Приложения № 1, № 2, № 3 к вышеуказанному решению изложить в новой редакции, согласно приложениям № 1, № 2, № 3 соответственно.

2. Настоящее решение вступает в силу с 1 октября 2024 года.
Председатель районного Собрания                                               С. С. Нугаев
Приложение № 1

к решению Калининского районного Собрания Калининского муниципального района  от 25.09.2024 г. № 14-85
Размеры должностных окладов

по общеотраслевым должностям руководителей (кроме руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров), специалистов и других служащих муниципальных бюджетных и казённых учреждений

	№

п/п
	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады (руб.)

	1.
	Руководители
	

	1.1.
	Главный инженер – высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности на руководящих должностях не менее 5 лет.
	12569

	1.2.
	Главные: механик, энергетик, – высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности на инженерно-технических и руководящих должностях не менее 5 лет:
	11825

	1.3.
	Начальник вспомогательного отдела (кадров, хозяйственного, абонентского) учреждения – высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет:
	9787

	1.4.
	Начальник охраны
	9787

	1.5.
	Начальник участка (инженер КИП и А) - высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет или среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по оперативному управлению производством не менее 3 лет; 
	9787

	1.6.


	Мастер участка (мастер котельных) – высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы на производстве не менее 1 года или среднее профессиональное образование и стаж работы на производстве не менее 3 лет 
	8825

	1.7.
	Заведующий: 

архивом – среднее профессиональное образование и стаж работы по делопроизводству не менее 2 лет;

хозяйством – среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию не менее 1 года или начальное профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию не менее 3 лет;
	6682

	2.
	Специалисты
	

	2.1.
	Ведущий: 

программист – высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности программиста, электроника, архитектора, конструктора I категории не менее 3 лет;
	10317

	2.2.
	Ведущий: 

экономист всех специальностей и наименований – высшее профессиональное образование и стаж работы в соответствующей должности специалиста I категории не менее 3 лет 
	9303

	2.3.
	I категории: 

программист – высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности программиста не менее 3 лет;
	9303

	2.4.
	I категории: 

юрисконсульт – высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности в соответствующей должности специалиста II категории не менее 3 лет
	8424

	2.5.
	Эколог, специалист по охране труда
	8424

	2.6.
	Специалист по кадрам – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам не менее 5 лет
	8045

	2.7.
	Старший администратор (кроме учреждений культуры и искусства) – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности администратора не менее 1 года или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности администратора не менее 3 лет
	8045

	2.8.
	Администратор (кроме учреждений культуры и искусства) – высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в других должностях, замещаемых специалистами со средним специальным образованием не менее 1 года
	7676

	2.9.
	Без категории: 

юрисконсульт, эколог – высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	7280

	2.10.
	Старший диспетчер – среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по оперативному регулированию процесса управления не менее 3 лет, в том числе в данной организации не менее 1 года
	6994

	2.11.
	Диспетчер – среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по оперативному регулированию процесса управления не менее 3 лет
	6682

	2.12.
	Инспектор – среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	6682

	2.13.
	Старший лаборант – среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет или начальное профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	6994

	2.14.
	Учетчик, – начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы;
	6537

	2.15.
	Архивариус, делопроизводитель – начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы;

Секретарь-машинистка – начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	6537

	2.16.
	Старший оперативный дежурный
	6994

	2.17.
	Оперативный дежурный
	6682

	2.18.
	Специалист в области похоронного дела
	8424


Секретарь районного Собрания                                                                        Л.Н. Сафонова
Приложение № 2

к решению Калининского районного Собрания Калининского муниципального района от 25.09.2024 г. № 14-85
Размеры окладов по профессиям рабочих 

муниципальных бюджетных и казенных учреждений 
	
	Квалификационный разряд

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 Месячный оклад, руб. 


	6438
	6459
	6542
	6682
	6989
	7280
	7676
	8045


Секретарь районного Собрания                                                                      Л.Н. Сафонова 

Приложение № 3

к решению Калининского районного Собрания Калининского муниципального района от 25.09.2024 г. № 14-85
Размеры окладов по общеотраслевым профессиям

высококвалифицированных рабочих муниципальных бюджетных и казенных учреждений, постоянно занятых на важных и ответственных работах
	№ п/п
	Наименование профессий
	Оклад

(рублей)

	1. 
	Водитель автобуса или специального легкового (грузового) автомобиля *
	8825

	2. 
	Газосварщик
	8424

	3. 
	Наладчик приборов, аппаратуры и систем автоматического контроля, регулирования и управления (КИП и А)
	8424

	4. 
	Оператор котельной
	8424

	5. 
	Рабочий по комплексному обслуживанию и  ремонту зданий
	8424

	6. 
	Рабочий-станочник (токарь, фрезеровщик, шлифовщик и др.)
	8424

	7. 
	Слесарь - оператор
	6490

	8. 
	Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике
	8424

	9. 
	Слесарь-ремонтник
	8424

	10. 
	Слесарь-сантехник
	8424

	11. 
	Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования
	8424

	12. 
	Слесарь-токарь
	8424

	13. 
	Столяр строительный
	8424

	14. 
	Тракторист
	11019

	15. 
	Электромеханик  (всех наименований)
	8424

	16. 
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	8424

	17. 
	Электромеханик, электромонтёр
	8424

	18. 
	Электрогазосварщик
	8424

	19. 
	Электрогазосварщик, занятый на резке и ручной сварке
	8424

	20. 
	Машинист автогрейдера
	13406

	21. 
	Машинист автогидроподъёмника
	11019


Примечания: 

* Оклады устанавливаются водителям автобуса или специальных легковых (грузовых) автомобилей, имеющих 1 класс, оборудованных специальными техническими средствами.
Секретарь районного Собрания                                                                      Л.Н. Сафонова 

